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SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE MAFRA
1.2 ALTERAGAO AO MAPA DE PESSOAL PARA 2020

Unidades Orgénicas

Categoria Area funcional / Habilitacional Situagdo / Vinculo Ocupados Livres Cativos Previstos Total
Diretor Delegado
Diretor Delegado Contrato Individual de Trabalho 1 0 0 0 1
Total Diretor Delegado 1 L] L] o 1
Servico de Gestdo de Ambiente, Qualidade e Seguranga
Técnico Superior Ambiente, Sistemas de Gestdo de Ambiente, Qualidade e Seguranga e CAP V TS SST Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas 0 1 0 0 1
Assistente Técnico Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas 0 0 0 1 1
Total do Servigo de Gestdo de Ambiente, Qualidade e Seguranga L] 1 o 1 2
Servico de Higiene e Seguranca no Trabalho
Técnico Superior Técnico Superior SST Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas 2 0 0 0 2
Total do Servigo de Higiene e Seguranga no Trabalho 2 L] L] L] 2
Servigo de Estudos e Inovagdo
Técnico Superior Mobilidade Interna de outro Organismo categoria igual - CTFP 1 0 0 0 1
Técnico Superior Contrato Individual de Trabalho 1 0 0 0 1
Total do Servigo de Estudos e Inovagdo 2 L] L] L] 2
Servigo de C i e il
Técnico Superior Comunicagdo Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas 0 1 0 0 1
Assistente Técnico Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas 0 0 0 1 1
Total do Servigo de C icagdo e £l L] 1 L] 1 2
Divisdo de Relagdo com Clientes
Chefe de Divisdo Contrato Individual de Trabalho 1 0 0 0 1
Secgdo de Atendimento
Coordenador Técnico Contrato Individual de Trabalho 1 0 0 0 1
Assistente Técnico Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas 0 2 0 0 2
Assistente Técnico Contrato Individual de Trabalho 8 0 0 0 8
Secgdo de Faturagdo e Operagdo
Assistente Técnico Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
Assistente Técnico Contrato Individual de Trabalho 2 0 0 0 2
Assistente Operacional Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas 3 0 0 0 3
Assistente Operacional Contrato Individual de Trabalho 1 0 0 0 1
Servico de Satisfacdo do Cliente
Assistente Técnico Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
Total da Divisdo de Relagdo com Clientes 18 2 L] L] 20
Diviséo de Sistemas e Indicadores de Gestdo
Chefe de Divisdo Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas 0 0 0 1 1
Servigo de informatica
Técnico Superior Engenharia Informatica Contrato Individual de Trabalho 2 0 0 0 2
Técnico Superior Geografia e Planeamento Regional Contrato Individual de Trabalho 1 0 0 0 1
Especialista de Informatica Curso Profissional Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas 0 0 0 1 1
Técnico de Informatica Curso Profissional Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas 0 0 0 1 1
Assistente Técnico Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas 0 0 0 1 1
Total da Divisdo de Sistemas e Indicadores de Gestéo 3 0 0 4 7
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SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE MAFRA

1.2 ALTERAGAO AO MAPA DE PESSOAL PARA 2020

Unidades Orgénicas

Categoria Area funcional / Habilitacional Situagdo / Vinculo Ocupados Livres Cativos Previstos Total
Diviséo Técnica
Chefe de Divisdo Contrato Individual de Trabalho 1 0 0 0 1
Secgdo de Controlo de Afluéncias Indevidas
Técnico Superior Engenharia do Ambiente Contrato Individual de Trabalho 1 0 0 0 1
Assistente Técnico Contrato Individual de Trabalho 1 0 0 0 1
Secgdo de Controlo de Perdas de Agua
Coordenador Técnico Contrato Individual de Trabalho 1 0 0 0 1
Assistente Técnico Contrato Individual de Trabalho 2 0 0 0 2
Secgdo de Qualidade de Aguas
Técnico Superior Quimica, Engenharia Quimica Contrato Individual de Trabalho 1 0 0 0 1
Assistente Técnico Contrato Individual de Trabalho 1 0 0 0 1
Secgdo de Eletromecénica
Encarregado Operacional Contrato Individual de Trabalho 1 0 0 0 1
Assistente Operacional Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
Assistente Operacional Contrato Individual de Trabalho 3 0 0 0 3
Secgdo de Exploracdo
Técnico Superior Engenharia Civil Contrato Individual de Trabalho 1 0 0 0 1
Servigo de Gestdo de Rede de Aguas Residuais
Encarregado Operacional Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas 0 0 0 1 1
Assistente Operacional Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas 6 3 0 2 11
Assistente Operacional Contrato Individual de Trabalho 6 0 0 0 6
Servigo de Gestdo de Rede de Agua
Assistente Operacional Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas 3 2 0 1 6
Servigo de Obras
Encarregado Operacional Contrato Individual de Trabalho 1 0 0 0 1
Assistente Operacional Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas 7 2 0 2 11
Assistente Operacional Contrato Individual de Trabalho 3 0 0 0 3
Secgdo de Apoio
Coordenador Técnico Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas 0 0 0 1 1
Assistente Técnico Mobilidade Interna intercategorias 0 0 1 0 1
Assistente Técnico Contrato Individual de Trabalho 1 0 0 0 1
Assistente Operacional Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
Assistente Operacional Contrato Individual de Trabalho 1 0 0 0 1
Total da Divisdo Técnica 43 7 1 7 58
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Categoria Area funcional / Habilitacional Situagdo / Vinculo Ocupados Livres Cativos Previstos Total
Divisdo de Projetos e Fiscalizagdo
Chefe de Divisdo Engenharia Civil 0 0 ] 1 1
Secgdo de Projetos
Técnico Superior Engenharia Territério Contrato Individual de Trabalho 1 0 0 0 1
Técnico Superior Engenharia Civil Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas 0 0 0 1 1
Secgdo de Fiscalizacdo
Técnico Superior Engenharia Civil Contrato Individual de Trabalho 2 0 0 0 2
Técnico Superior Engenharia Civil Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas 0 0 0 1 1
Assistente Técnico Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
Assistente Técnico Contrato Individual de Trabalho 1 0 0 0 1
Encarregado Operacional Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
Total da Divisdo de Projetos e Fiscalizagdo 6 L] L] 3 9
Diviséo Administrativa e Financeira
Chefe de Divisdo Regime de substituicdo Dirigente - Contrato de Trabalho em Fungdes Public 1 0 ] ] 1
Secgdo de Recursos Humanos e Secretaria Geral
Técnico Superior Recursos Humanos, Ciéncias Sociais, Psicologia Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas 0 0 0 1 1
Coordenador Técnico Mobilidade Interna intercarreiras 0 0 1 0 1
Assistente Técnico Contrato Individual de Trabalho 4 0 0 0 4
Assistente Operacional Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas 2 0 0 0 2
Secgdo de Contabilidade
Técnico Superior Contabilidade, Gestdo, Economia, Finangas Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas 0 0 1 0 1
Coordenador Técnico Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas 1 0 0 0 1
Assistente Técnico Contrato Individual de Trabalho 3 0 0 0 3
Sec¢do de Compras
Técnico Superior Direito, Gestdo, Economia Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas 0 1 0 0 1
Assistente Técnico Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas [} 0 0 1 1
Assistente Técnico Contrato Individual de Trabalho 1 0 0 0 1
Secgdo de Apoio Juridico
Técnico Superior Direito Contrato Individual de Trabalho 1 0 0 0 1
Total da Divisdo Administrativa e Financeira 13 1 2 2 18
Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas 31 12 1 17 61
Contrato Individual de Trabalho 56 0 0 0 56
Mobilidade 1 [ 2 [ 3
Total 88 12 3 18 121



