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MAFRA
SERVICOS MUNICIPALIZADOS
DE AGUAS E SANEAMENTO DE MAFRA

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUICAO DE RESERVA DE

RECRUTAMENTO, COM VISTA A CONSTITUICAO DE VINCULO DE EMPREGO
PUBLICO NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES

PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO, DE TRABALHADORES DA CARREIRA
E CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL PARA DESEMPENHAREM

FUNCOES NAS SUBUNIDADES ORGANICAS ADSTRITAS A DIVISAO TECNICA
E/OU A DIVISAO DE GESTAO DE CLIENTES

RESULTADOS DO METODO DE SELECAO
ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS

Na sequéncia da deliberagdo do Juri constante da Ata n.° 9, de 18 de junho de 2025, e
de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 22.° da Portaria n.© 233/2022, de 9 de
setembro, procede-se a publicitagdo dos resultados do terceiro método de selecdo,
Entrevista de Avaliacdo de Competéncias do procedimento concursal em epigrafe,
publicitado através do Aviso n.® 25155/2024/2, publicado no Diario da Republica n.©
218 de onze de novembro, retificado pela Declaragdo de Retificacdo n.2 1010/2024/2

publicada no Diario da Republica n.° 229 de vinte e seis de novembro:---------=-=------

Artur Manuel dos Santos Silva--====--=====-mm e 13,75
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a) Candidato excluido do procedimento por ndo ter comparecido ao terceiro método

de selegdo, Entrevista de Avaliagdo de Competéncias; =--===========-==mcmmmcammmum-
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