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SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE AGUAS E SANEAMENTO DE MAFRA - SMAS DE MAFRA
Aviso (extrato) n.° 25694/2025/2

Sumadrio: Abertura de procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho
da carreira/categoria de técnico superior (area de direito).

Procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho na modalidade
de contrato de trabalho em fungoes publicas por tempo
indeterminado para a carreira/categoria de Técnico Superior (area de Direito)

Para efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungoes Publicas
aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagao atual (adiante designada por
LTFP) e do n.° 1 do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro de 2022, torna-se publico
que por Deliberagao do Conselho de Administragao de 13 de agosto de 2025, se encontra aberto, pelo
prazo de dez (10) dias Uteis, a contar da data da publicitagdo da oferta de emprego na Bolsa de Emprego
Publico — BEP, procedimento concursal comum, visando o recrutamento de um (1) trabalhador/a em
regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para o exercicio de fun-
¢Oes correspondentes a carreira/categoria geral de Técnico Superior (na area de Direito), nos termos do
Nn.° 4 do artigo 6.° do anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagao, destinado a can-
didatos com ou sem vinculo de emprego publico que preencham os requisitos do n.° 1 do artigo 17.°
do anexo da ja referida lei.

1 — Conteudo funcional: Conforme o n.° 2 do artigo 88.° da LTFP, exercer com responsabilidade
e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado, fungdes consultivas, de estudo,
planeamento, programagcao, avaliagao e aplicagao de métodos e processos de natureza técnica e ou
cientifica, que fundamentam e preparam a decisao. Elaborar, autonomamente ou em grupo, pareceres
e projetos, com diversos graus de complexidade, e executar outras atividades de apoio geral ou especia-
lizado nas areas de atuagao comuns, instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigos, compreendendo
o seqguinte: Colaborar na elaboragao de normas, regulamentos e posturas, bem como de propostas de
alteragdo aos normativos vigentes da competéncia dos Servigos; Emitir pareceres juridicos que lhe
sejam solicitados pelo Conselho de Administragao ou pelo seu Presidente, pelo Diretor Delegado, bem
como por todas as unidades organicas; Verificar o contelido e rigor técnico-juridico de deliberacgdes,
atos e contratos que lhe sejam submetidos para apreciagao; Prestar assessoria juridica sempre que
solicitada pelas diversas unidades organicas; Elaborar, instruir e acompanhar os processos de contraor-
denacgodes; Instruir e acompanhar os processos disciplinares instaurados a trabalhadores dos Servigos;
Analisar, diariamente, a legislagao publicada no Diario da Republica, promovendo a divulgagao da que
tenha aplicabilidade no @mbito de intervencao dos Servigos; Preparar, de acordo com orientagoes que
Ihe forem transmitidas, minutas de acordos ou protocolos a celebrar com entidades publicas; Propor
a adogao de novos procedimentos ou alteragao dos mesmos por parte dos servigos, nomeadamente
quando exigidos pela alteragao de disposic¢oes legais ou regulamentares; Apoiar juridicamente os proce-
dimentos de contratagao e de execugao dos contratos, de modo a garantir o seu enquadramento legal;
Preparar e enviar ao Tribunal de Contas os contratos sujeitos a fiscalizagao, com o apoio das Secgoes
de Contabilidade e de Contratagao Publica e das outras Divisdes; Apoiar as equipas de fiscalizagao,
sempre que solicitado, de modo a assegurar a conformidade da realizagao de qualquer obra ou agao
no terreno com o projeto, contrato ou disposi¢oes legais e regulamentares aplicaveis; Instruir e dar
parecer sobre reclamagdes e recursos hierarquicos, bem como exposigdes sobre atos e omissoes ou
procedimentos; Apreciar e dar parecer sobre todas as questdes que envolvam responsabilidade civil
contratual e extracontratual dos SMAS de Mafra; Verificar todos os tramites processuais e apreciagao
de invocacao de prescrigao pelos utilizadores incumpridores, tendo em vista ou a emissao das certidoes
de divida para cobrancga coerciva, ou de outro modo, para declaragao de divida incobravel, por parte
do Conselho de Administracao; Mediar a negociagao e celebragao de acordos com entidades tercei-
ras no ambito de litigios ocorridos nas atividades dos SMAS de Mafra; Dar pareceres sobre todas as
questoes que envolvam protecao de dados pessoais, em articulagdo com o responsavel pela gestao,
tratamento e conservagao de dados pessoais; Em articulagao com o responsavel pela gestao, trata-
mento e conservagao de dados pessoais em posse dos SMAS de Mafra, garantir todos os direitos de
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acesso e protecao, bem como assegurar a interagao com a Comissao Nacional de Proteg¢ao de Dados,
quando se torne necessario.

2 — Habilitagoes literarias exigidas: Licenciatura em Direito (CNAEF 380), sem possibilidade de
substituigao do nivel habilitacional por formagao ou experiéncia profissional.

3 — Nos termos do disposto nos n.”*1 e 4 do artigo 11.° da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro,
os demais requisitos de admissao e a forma de apresentacao das candidaturas constam do aviso de
abertura do procedimento concursal a publicar integralmente na BEP em www.bep.gov.pt e no sitio da
Internet dos SMAS em www.smas-mafra.pt, que devera ser previamente consultado.

1 de outubro de 2025. — O Presidente do Conselho de Administragao, Hugo Manuel Moreira Luis.
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