SERVICOS MUNICIPALIZADOS
DE AGUAS E SANEAMENTO DE MAFRA

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CONSTITUICAO DE VINCULO DE
EMPREGO PUBLICO, NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM
FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO, NO AMBITO DA
PREVISAO DO ARTIGO 48.° DA LEI N.© 12/2022, DE 27 DE JUNHO, PARA
VINCULACAO DE TRABALHADORES DOS SERVICOS DE ABASTECIMENTO
DE AGUA E DE SANEAMENTO DE AGUAS RESIDUAIS, COM VISTA A
OCUPACAO DE UM POSTO DE TRABALHO DA CARREIRA E CATEGORIA DE
ASSISTENTE TECNICO

REFERENCIAS A, B,C,DEE

LISTA PROVISORIA DE CANDIDATOS ADMITIDOS

Na sequéncia da apreciacdo das candidaturas em sede de admitidos/excluidos,
conforme decisdo deliberada pelo lari, constante da Ata n.°© 2, de 13 de
dezembro de 2022, e de acordo com o disposto nos artigos 6.2 e n.° 4 do 16.°
da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, procede-se a publicitacdo da lista
provisoria de candidatos admitidos ao procedimento concursal em epigrafe,
publicitado através do Aviso n.° 21780/2022 publicado no Didrio da Republica
n.9 220 de 15 de novembro de 2022 e na Bolsa de Emprego Publico com o
Caodigo de Oferta OE202211/0600: ---=====mmmmmm o oo s e e e e e
Candidatos excluidos por ndo se encontrarem no ambito a que se destina o
procedimento concursal conforme explicitado no ponto 7 do texto da publicagao
da oferta na Bolsa de Emprego Publico, designadamente, que o recrutamento é
restrito aos trabalhadores com contrato individual de trabalho por tempo
indeterminado que, na sequéncia da reversdo da Concessdo da Exploragao dos
Servigos Municipais de Abastecimento Publico de Agua e Saneamento de Aguas
Residuais Urbanas e da internalizagdo dos mesmos servigos, se encontram a
desempenhar nos Servicos Municipalizados de Agua e Saneamento de Mafra, em
regime de cedéncia de interesse publico, as fungdes inerentes aos postos de
trabalho a que se refere o procedimento concursal.: -=======s==mmmmmmccocoomoaoao-
Referéncia A - Secgdo de Atendimento: ---=-==-=-mmmmmmm e

Claudia Alexandra Ferreira Marting -------—--=== -
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