O Presidente do Conselho
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DE AGUAS E SANEAMENTO DE MAFRA

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CONSTI TUICAO DE VINCULO DE
EMPREGO PUBLICO NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM
UNQOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO, NO AMBITO DA
PREVISAO DO ARTIGO 48.° DA LEI N.° 12/2022, DE 27 DE JUNHO, PARA
INCULAQAO DE TRABALHADORES DOS SERVICOS DE ABASTECIMENTO
DE AGU‘_A E DE SANEAMENTO DE AGUAS RESIDUAIS, COM VISTA A
OCUPACAO DE VINTE E TRES POSTOS DE TRABALHO DA CARREIRA E
CATEGORIA DE ASSISTENTE TECNICO
REFERENCIASF, G, H, I, JEK

LISTA DE ORDENAQAO FINAL

De acordo com o disposto no artigo 23.° da Portaria n.© 233/2022, de 09 de
setembro, procede-se a elaboragao da lista de ordenacgao final, dos candidatos que
completaram o procedimento concursal para constituigdo de vinculo de emprego
publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, no ambito da previsdo do artigo 48.° da Lei n.© 12/2022, de 27 de
junho, para vinculagao de trabalhadores dos servigos de abastecimento de agua e
de saneamento de aguas residuais, com vista a ocupacdo de vinte e trés postos
de trabalho da carreira / categoria de Assistente Técnico, publicitado através do
Aviso n.° 21780/2022, publicado no Diario da Republica n. 220 de quinze de
novembro de dois mil e vinte e dois, na Bolsa de Emprego Publico em dezasseis
do mesmo més e ano com o Cddigo de Oferta OE202211/0600, em resultado da
média aritmética ponderada das classificagbes quantitativas obtidas em cada
método de selecdo (Avaliagdo Curricular e Entrevista de Avaliacdo de
Competéncias), submetendo-se a mesma a homologagdo ao abrigo do disposto no
n.% 1 do artigo 25.9 da Portaria supra mencionada: -----======smmmmmmmmmmmmeo

REFEFENEIE F ~ SELTHE U APBIET wmsmm s i o s oo i

Avaliacado Entrevista de Ordenacdo
Candidato i ¢ Avaliacdo de . < Ordem
Curricular o Final
Competéncias
José Carlos Morgado Antunes 16,67 20 18 1
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Referéncia G - Seccdo de Controlo de Afluéncias Indevidas:

Avaliacdo Entreyistd de Ordenacédo
Candidato i 5 Avaliacdo de . o Ordem
Curricular e Final
Competéncias
Pedro Jodo Silva Caracol 11,42 16 13,25 1
Referéncia H - Seccéio de Controlo de Perdas de Agua: ===-====emmmooommmmea_
- Entrevista de -
y Avali .
Candidato . -|agao Avaliacao de Orde_:nagao Ordem
Curricular . Final
Competéncias
Diogo Fernando Querido Dias 14,75 20 16,85 1.
Referencia I — Setcat e EIStEOMGEaniga; =rrmrwmmmmwmemm s s
N Entrevista de .
. Aval i
Candidato ik _lac;ao Avaliacdo de Orde_mac;ao Ordem
Curricular _ Final
Competeéncias
Cristiano Joel dos Santos 14 50 16,40 1
Roque
Referéncia J - Servico de Gestdo da Rede de Agua: ----=======mmmmmmmmmmmmomeoo
Entrevista de
Avaliaca a
Candidato va _|agao Avaliacdo de Orde_magao Ordem
Curricular s Final
Competéncias
o
Manuel Luis Ramos dos 17,63 20 18,58 1
Santos
Referéncia K — Secgdo de Fiscalizagdo: --------===-===mmmmmmmmmmmm e
Entrevista de
. Avaliaca .. a
Candidato v ' geo Avaliacao de Ord?nagao Ordem
Curricular Kooz m Final
Competéncias
Jesus Manuel Duarte Jorge 18,25 20 18,95 1
Mafra, 6 de abril de 2023
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