e

shas

MAFRA

SERVICOS MUNICIPALIZADOS
DE AGUAS E SANEAMENTO DE MAFRA

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CONSTITUICAO DE VINCULO DE
EMPREGO PUBLICO, NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM
FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO, NO AMBITO DA
PREVISAO DO ARTIGO 48.° DA LEI N.° 12/2022, DE 27 DE JUNHO, PARA
VINCULACAO DE TRABALHADORES DOS SERVICOS DE ABASTECIMENTO
DE AGUA E DE SANEAMENTO DE AGUAS RESIDUAIS, COM VISTA A
OCUPACAO DE DOZE POSTOS DE TRABALHO DA CARREIRA / CATEGORIA
DE TECNICO SUPERIOR
REFERENCIAS A, B, CED

RESULTADOS DO METODO DE SELECAO
AVALIACAO CURRICULAR

Na sequéncia deliberagdo do Juri, constante da Ata n.° 5 e de acordo com o
disposto no n.© 1 do artigo 22.° da Portaria n.© 233/2022, de 09 de setembro,
procede-se a publicitagdo dos resultados da realizagdo do método de selegdo
Avaliacdo Curricular do procedimento concursal em epigrafe, publicitado através do
Aviso n.° 21779/2022, publicado no Didrio da Republica n.°© 220 de quinze de
novembro de dois mil e vinte e dois e na Bolsa de Emprego Publico em dezasseis
do mesmo més e ano com o Codigo de Oferta OE202211/0602; --------------—-—-

Referéncia A - Servigo de Estudos e Inovagdo: =---=-=-======-me-mmcmccemmmmccmocoocaoaan

Nome Classificacao

Jodo Paulo Lopes Ribeiro 15

Referéncia B - Secgdo de Informatica e Comunicagfes: -------------=---——-—mmmmmmmmmu

Nome Classificacao

Luis Miguel Madeira Zeferino 18,33

Referéncia C - Secgdo de Sistemas de Informagdo - area de engenharia informatica:

Nome Classificacao
Nelson Manuel Eduardo Verissimo 14,33
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SERVICOS MUNICIPALIZADOS

DE AGUAS E SANEAMENTO DE MAFRA

Referéncia D - Secgdo de Sistemas de Informagdo - area de sistemas de informagdo:

Nome Classificacao

Ana Rita Sousa Paulo Mousaco Martins 13,25
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