Homoi
O Presidente do Conselho
de Adminisfracao

SERVIGCOS MUNICIPALIZADOS
E AGUAS E SANEAMENTO DE MAFRA

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CONSTITUICAO DE VINCULO DE EMPREGO
PUBLICO, NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES
PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO, NO AMBITO DA PREVISAO DO

ARTIGO 48.° DA LEI N.° 12/2022, DE 27 DE JUNHO, PARA VINCULAGAO DE
TRABALHADORES DOS SERVICOS DE ABASTECIMENTO DE AGUA E DE
SANEAMENTO DE AGUAS RESIDUAIS, COM VISTA A OCUPACAO DE DOZE

POSTOS DE TRABALHO DA CARREIRA / CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR
REFERENCIA E

LISTA DE ORDENACAO FINAL

De acordo com o disposto no artigo 23.9 da Portaria n.© 233/2022, de 09 de setembro,
procede-se a elaboracdo da lista de ordenagao final, do candidato que completou o
procedimento concursal para constituicdo de vinculo de emprego publico, na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, no
ambito da previsdo do artigo 48.0 da Lei n.©2 12/2022, de 27 de junho, para vinculagdo
de trabalhadores dos servicos de abastecimento de dgua e de saneamento de aguas
residuais, com vista a ocupacao de doze postos de trabalho da carreira e categoria de
Técnico Superior, publicitado através do Aviso n.? 21779/2022, publicado no Didrio da
Republica n.° 220 de quinze de novembro de dois mil e vinte e dois e na Bolsa de
Emprego Publico em dezasseis do mesmo més e ano com o Coédigo de Oferta
OE202211/0602, em resultado da média aritmética ponderada das classificagdes
quantitativas obtidas em cada método de selegdo (Avaliagao Curricular e Entrevista de
Avaliagdo de Competéncias), submetendo-se a mesma a homologagdo ao abrigo do
disposto no n.° 1 do artigo 25.9 da Portaria supra mencionada: -----=-=========-----=-
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Avaliacdo Entrevista de Ordenacdo
Candidato i ¢ Avaliacdo de . s Ordem
Curricular Ko Final
Competéncias
Pedro Mlgue.l Roupeta dos 18 20 18,80 1
Santos Pereira
Mafra, 6 de abril de 2023
O Jari,
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