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SERVICOS MUNICIPALIZADOS
DE AGUAS E SANEAMENTO DE MAFRA

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CONSTITUI AO DE RESERVA DE
RECRUTAMENTO COM VISTA A CONSTITUICAO DE VINCULO DE EMPREGO

UI’?aLICO NA MODALIDADE DE CONTRTO DE TRABALHO EM FUNCOES
PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO, DE TRABALHADORES DA

CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL PARA A DIVISAO

TECNICA E DIVISAO DE GESTAO DE CLIENTES U:\REA DE MANUTENGAO DA

REDE DE ABASTECIMENTO DE AGUA E/OU DA REDE DE SANEAMENTO DE

AGUAS RESIDUAIS

LISTA DE RESULTADOS DO METQDO DE SELECAO
AVALIACAO PSICOLOGICA

Na sequéncia deliberagao do Juri, constante da Ata n.° 6 e de acordo com o
disposto no n.° 1 do artigo 25.° da Portaria n.© 125-A/2019, de 30 de abril,
procede-se a publicitacdo dos resultados da realizagao do método de selegdo Prova
Pratica de Conhecimentos do procedimento em epl'grafe, publicitado atraves do
Aviso n.° 17514/2022 publicado no Diario da Republica n.° 173 de 7 de setembro
fde 2022} mr=mrrrcnsmemmesnorenesmnmsmnsmme—men s e s m e me s m— e "

a) Candidato excluido por ter obtido uma classificagdo inferior a 9,5 valores no

metado de selegdo Avaliaceia Psicologica: ss-ees-scimscnssmmrmpnasin vmsbiimmss-msas
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